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ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
. Pelna nazwa szkoty brzmi: Niepubliczne Liceum Ogolnoksztalcace Nr 71 Szkota

Mistrzostwa Sportowego Polskiego Zwiazku Koszykowki. Na pieczeciach moze by¢
uzywana nazwa skrocona w brzmieniu: NLO Nr 71 SMS PZKosz L.omianki

. Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztatcace jest szkolg z internatem utworzong i nadzorowang
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty z (Dz. U. z
2020 r. poz 1327 t.j. z dn. 31.07.2020r.) oraz ustawy z 14 grudnia 2016 roku Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z2021.1082 t.j. z dn. 17.06.2021).

Siedzibg Niepublicznego Liceum Ogodlnoksztatcgcego - Szkoty Mistrzostwa Sportowego
Polskiego Zwiagzku Koszykowki 1 internatu szkoty sag Lomianki 05-092, ul. Staszica 2.

§2
. Nadrzedng idea szkoty jest dobro dziecka.

Glownym celem szkoty jest przygotowanie zawodniczek koszykéwki o najwyzszym
poziomie sportowym, zapewnienie im mozliwosci zdobycia wyksztalcenia w szkole

sredniej oraz zabezpieczenie im zakwaterowania i calodziennego wyzywienia.

Szkota zapewnia opieke zdrowotng 1 pedagogiczng oraz tworczy rozwoj mtodziezy poprzez
organizacje zaje¢ pozalekcyjnych.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy niezbgdnej do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty
srednie;.

Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

Opieke wychowawczg nad uczniami sprawujg wszyscy pracownicy szkoty.

Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza oraz dzialalnos¢ sportowa organdéw szkoty
dziatajgcych na terenie szkoty, prowadzona jest zgodnie z zasadami pedagogiki, przepisami
prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,

Miegdzynarodowym Pakiecie Praw Obywatelskich oraz Konwencji Praw Dziecka.

§3

Organem prowadzacym szkole jest Polski Zwigzek Koszykowki z siedzibg w Warszawie,
01-204, ul. Siedmiogrodzkiej 9.

Do zadan organu prowadzgcego szkote nalezy:

1) zapewnienie szkole utrzymania i warunkow organizacyjnych 1 kadrowych do realizacji,



zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, socjalnych i sportowych;
2) nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z dyrektorem szkoty;

3) nawigzywanie 1 rozwigzywanie stosunku pracy z pracownikami oraz zawieranie
1 rozwigzywanie innych niezbednych dla funkcjonowania szkoty umow, przy czym

uprawnienia te moga by¢ przekazane dyrektorowi szkoty;
4) integralnie ze szkotg prowadzenie internatu;
5) zatwierdzanie zasad rekrutacji uczniow do szkoty;

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnej szkoty oraz zakresu obowigzkow dla

pracownikow;
7) zatwierdzanie preliminarza budzetowego szkoty;

8) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty, przy czym uprawnienia te moga by¢
przekazane dyrektorowi szkoty;

9) zatwierdzanie wnioskéw dyrektora szkoly o przyznanie pracownikom odznaczen,

nagrod 1 innych wyr6znien,

Organ prowadzacy szkol¢ ma prawo do udziatu w pracach rady pedagogicznej z gtosem
doradczym.

. Nadzo6r pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty.

ROZDZIAL II. ORGANY SZKOLY

§ 4
Organami szkoty sa:
1) dyrektor
2) komisja ds. naboru i selekcji
3) rada pedagogiczna
4) samorzad uczniowski
§5
DYREKTOR

Organ prowadzacy szkole zatrudnia 1 zwalnia dyrektora szkoty.

Dyrektorem szkoly moze by¢ osoba posiadajaca wyksztatcenie wyzsze z tytutem magistra
1 przygotowanie pedagogiczne.



3. W zakresie dyscypliny pracy jednostka nadrzedng dla dyrektora jest organ prowadzacy
szkote.

4. Czas pracy dyrektora jest nienormowany.

5. Dyrektor szkoty kieruje biezaca dzialalnoscig szkoty 1 internatu oraz reprezentuje je na
zewnatrz a ponadto:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny,
2) opracowuje i przedstawia do zatwierdzenia radzie pedagogiczne;:
a) program dydaktyczny,
b) program wychowawczo-profilaktyczny,
¢) strukture organizacyjng szkoty oraz zakres obowigzkoéw dla pracownikow szkoty
d) preliminarz budzetowy szkoty,

e) roczne (takze poiroczne) sprawozdanie z dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawcze;j
oraz organizacyjno-finansowej szkoty.

3) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiagcych,
5) zapewnia warunki dla dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego,

6) z upowaznienia Zarzadu Polskiego Zwigzku Koszykowki nawigzuje i rozwigzuje
stosunek pracy z pracownikami oraz zawiera 1 rozwigzuje inne umowy niezbedne dla

funkcjonowania szkoty w zakresie uzgodnionym z organem prowadzacym,

7) odpowiada za przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz prowadzenie
1 przechowywanie dokumentacji administracyjnej 1 finansowej, a takze wlasciwe
zabezpieczenie mienia szkoty,

8) powotuje 1 odwoluje zastgpce dyrektora, ktérego kompetencje beda okreslone
w zakresie obowigzkow stuzbowych,

9) odpowiada za funkcjonowanie internatu, zatrudnia 1 nadzoruje prac¢ opiekundow-

wychowawcow,

10) podejmuje decyzje o wymierzeniu kary pracownikom oraz przedstawia organowi

prowadzacemu szkole propozycje w sprawie przyznania nagrod 1 premii,
11) rozpatruje skargi w zakresie spraw dydaktyczno-wychowawczych,

12) prowadzi rekrutacj¢ uczniow w oparciu o kryteria naboru ustalane co roku przez
komisje kwalifikacyjno-rekrutacyjng w uzgodnieniu z organem prowadzacym
1 zatwierdzone przez organ prowadzacy,

13) powotuje Komisje ds. Naboru i Selekcji.



§6

Dyrektor szkoty ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach rodzicow zwotywanych
przez wychowawcow oddziatow lub organy szkoty.

§7

KOMISJA DO SPRAW NABORU I SELEKCJI

1. Komisja ds. Naboru i Selekcji jest organem szkoty wiasciwym do podejmowania decyzji
dotyczacych selekcji 1 naboru uczniéw na kolejny rok szkolny.

2. W jej sktad wchodzg Dyrektor szkoty, Dyrektor Sportowy Polskiego Zwigzku Koszykowki
oraz Trenerzy Szkoty Mistrzostwa Sportowego.

3. Komisja, w uzgodnieniu z organem prowadzacym, ustala corocznie szczegdtowe kryteria

naboru do szkoly. Kryteria podlegaja zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

§8
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna jest organem, ktory wraz z Dyrektorem szkoty jest odpowiedzialny za
realizacj¢  programu dydaktycznego, programu wychowawczo-profilaktycznego
1 podejmujgcym zwigzane z nim uchwaty. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy
uczacy w szkole nauczyciele oraz dyrektor szkoty.

§9
1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
2. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej reprezentuje ja na zewnatrz i kieruje jej pracami.
3. Rada Pedagogiczna wybiera ze swego grona sekretarza. Sekretarz jest odpowiedzialny za
dokumentacje¢ zebran i posiedzen rady.
§10
1. Posiedzenie rady pedagogicznej zwotuje jej przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na
wniosek 1/3 jej czlonkéw, na wniosek organéw szkoty lub z inicjatywy organu
prowadzacego szkofle.
2. Rada pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

3. Posiedzenia rady sg protokotowane.

4. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej (nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym) ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci szkoty.



Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie opracowanego przez dyrektora szkoty programu dydaktycznego,
programu wychowawczo-profilaktycznego oraz opiniowanie koncepcji struktury
organizacyjnej szkoty,

2) podejmowanie uchwat dotyczacych innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
3) opiniowanie planu zaj¢¢ lekcyjnych,

4) okreslenie form wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

5) zatwierdzanie $rodrocznych i rocznych wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
6) rozpatrywanie kwestii dydaktycznych i wychowawczych szkoty i internatu,

7) przedstawienie z wilasnej inicjatywy lub na wniosek innych organow szkoty opinii
1 ocen w innych sprawach dotyczacych szkoty i internatu,

8) przedstawienie z wilasnej inicjatywy lub na wniosek innych organow szkoty opinii
1 ocen w innych sprawach dotyczacych szkoty i internatu.

Opinie 1 decyzje rada pedagogiczna wyraza w formie uchwal podejmowanych zwykta
wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkotg
o odwolanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej szkoty.

. W posiedzeniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego (za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej).

. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow.
§ 11

SAMORZAD UCZNIOWSKI

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski. Organami przedstawicielskimi Samorzadu s3:
przewodniczacy, z-ca przewodniczacego, skarbnik, sekretarz. Zasady wybierania
1 dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez ogot

uczniow.

. Utworzenie Samorzadu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom wyrazenia opinii

o dzialalnosci szkoty oraz branie aktywnego udzialu w jej zyciu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego jest uchwalony przez ogét uczniow 1 zatwierdzany

przez dyrektora szkoty.



Regulamin Samorzadu Uczniowskiego winien stworzy¢ warunki do wspotpracy uczniow
na zasadach demokracji 1 tolerancji, a takze rozwijania ich samodzielno$ci oraz
odpowiedzialno$ci grupowej 1 indywidualnej tj. udziat uczniow w pracach nad innowacjami
programowymi, realizacja indywidualnych 1 grupowych planéw treningowych,

wspotudziat w organizowaniu i realizacji ich czasu wolnego na terenie internatu.
§12

Warunki wspoldzialania organow szkoly

Szkota zapewnia warunki do wlasciwego wspotdzialania wszystkich organdéw szkoty,
zgodnie z ich kompetencjami.

. W szkole zapewnia si¢ wymian¢ informacji pomiedzy organami szkoly odnosnie
podejmowanych 1 planowanych dziatan lub decyzji poprzez:

1) wydawanie zarzadzen przez Dyrektora szkoty,
2) spotkania organow szkoty,
3) zebrania ogolne 1 klasowe rodzicow,

4) udostepnianie informacji na tablicach ogloszen, w dziennikach lekcyjnych 1 na stronie
internetowej szkoty,

5) korespondencj¢ oraz ogloszenia na terenie szkoty.
. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§13

Sposdb rozwiazywania sporow miedzy organami szkoly

Szkota zapewnia warunki umozliwiajace rozwigzanie sytuacji konfliktowych pomigdzy
organami na podstawie obowigzujacych przepisoOw przy arbitrazu Dyrektora szkoty.

Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sa polubownie wewnatrz szkoty wg
nastepujacego trybu:

1) zkazdego z organow szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory ustanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem,

2) decyzje podejmowane s3g w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej 50% cztonkow zespotu.

Rozwigzanie sporu powinno zakonczy¢ si¢ zadowoleniem obu stron.

. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w konflikt przewiduje si¢ nastepujace zasady
postepowania:



1) Konflikt Dyrektor szkoly — Rada Pedagogiczna: spory pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty
a Radg Pedagogiczng rozstrzygane s3 na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
w przypadku niepowodzenia sporu wewnatrz szkoty mozna zwréci¢ si¢ o pomoc do

mediatora wskazanego przez Rade Pedagogiczng.

2) Konflikt Dyrektor szkoly — Samorzad Uczniowski: spory pomigdzy Dyrektorem
szkoty a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa migdzy wybranymi przez
Samorzad Uczniowski przedstawicielami a Dyrektorem szkoly w obecnosci opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego.

3) Konflikt Rada Pedagogiczna — Samorzad Uczniowski: spory pomiedzy Rada
Pedagogiczna a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sg na wspolnym zebraniu
z udziatem wybranych przez Rade Pedagogiczng nauczycieli, przedstawicieli
Samorzadu Uczniowskiego oraz Dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 1I1. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 14

Szkota realizuje program zawierajacy podstawe programowa ustalong przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej dla liceum ogdlnoksztatcacego, rozszerzajac program nauczania
o dodatkowe zajecia sportowe w zakresie koszykowki.

Szkota prowadzi zaj¢cia w zakresie rozszerzonym z biologii, geografii lub matematyki oraz
jezyka angielskiego lub niemieckiego (wyznaczone dla kazdego oddzialu na poczatku etapu
edukacyjnego).

Ocenianie 1 klasyfikowanie oraz promowanie uczniow odbywa si¢ w oparciu o zasady
okreslone w rozporzadzeniu Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

Rekrutacja uczniow odbywa si¢ na zasadzie selekcji prowadzonej przez PZKosz i za zgoda

rodzicow.

Szkota prowadzi oddzialy od I do IV. Kazdy oddziat liczy do 20 uczniow.

. Poza zajeciami obowigzkowymi uczniowie majg mozliwos¢ uczestniczy¢ w:
1) zajeciach na ptywalni

2) kotach zainteresowan tworzonych zgodnie z potrzebami

3) innych zajgciach rozwijajacych indywidualne zainteresowania

Organ prowadzacy szkole zapewnia uczniom internat i pelne wyzywienie.

Obowigzujace zajecia dydaktyczno-wychowawcze zostajg poszerzone o treningi
koszykowki.

. Zajecia odbywaja si¢ w obiektach Integracyjnego Centrum Dydaktyczno Sportowego
w Lomiankach.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Nauczyciele 1 pracownicy obstugi zatrudniani sg na podstawie umowy o prace lub umow
cywilno-prawnych np. umowy-zlecenia, umowy o dzielo, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich ustala si¢ zgodnie z przepisami Ministerstwa
Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia wchodzace w sktad wychowania fizycznego odbywajg si¢ w grupach taczonych t;.
klasy I 1 I ze wzgledu na niewielkg liczebno$¢ tych klas (mniej niz 20 oséb tacznie).

Przemawiajg za tym wzgledy programowe wychowania fizycznego i treningowe.
Zajecia z jezykdéw obcych moga odbywaé sie¢ w grupach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu zaawansowania uczniow i programu MEN.

Szkota organizuje uczniom mozliwos¢ korzystania z biblioteki miejskiej. Uczniowie

korzystaja tez z ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomos$ci szkolny zestaw podrecznikow na
nastepny rok szkolny.
§ 15
Zasady BHP w szkole

. Znajomos$¢ podstawowych zasad bhp jest warunkiem odpowiedzialnej pracy kazdego

nauczyciela.
Obowigzki nauczyciela w klasie:

1) nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do
prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczefstwu zar6wno ucznidow jak 1 jego.
Szczego6lng uwage powinien zwroci¢ na stan szyb w oknach (czy nie sg uszkodzone),
stan instalacji elektrycznej (czy np. nie sg powyrywane kontakty), czy nie ma mebli tak

zniszczonych, by mogto to zagraza¢ bezpieczenstwu,

2) jeslisala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek
zgtosi¢ to do dyrektora szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek

nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia lekcji w danym miejscu,

3) przed rozpoczeciem lekcji winien zadba¢ o wywietrzenia sali, zapewni¢ wlasciwe

oswietlenie 1 temperatur¢ w niej,

4) nauczyciel decyduje o przebiegu zaje¢. Ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej. Przed
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5)

6)

7)

8)

rozpoczeciem lekeji opisuje jej przebieg 1 informuje o srodkach ostroznosci, ktore

nalezy przedsigwzia¢, aby nie narazi¢ ucznidw 1 siebie na niebezpieczenstwo,

podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez opieki. Ucznidw chcacych

skorzysta¢ z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia (jesli jego stan na to pozwala) nalezy go
skierowa¢ w towarzystwie drugiej osoby do trenera odnowy biologicznej. Jesli
zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy
powiadomi¢ dyrektora,

powinien on takze kontrolowa¢ wtasciwg postawe uczniow w czasie lekceji, korygowac

zauwazone btedy postawy.

dba o czystos¢, tad 1 przadek podczas trwania lekcji 1 po jej zakonczeniu.
§16

Wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Dziekanowie Lesnym

oraz innymi placowkami wspierajagcymi prace szkoly celem:

1)

2)

uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych
uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

udzielania rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Szkota udziela uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy

wspotudziale poradni psychologiczno-pedagogicznej

D)

2)
3)

na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne ucznioéw,
a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty 1 uzdolnienia.

wypelniania zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych

Indywidualizuje pracg, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysfunkcjami.

ROZDZIAL IV. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§17

Cele Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania

11



1.

Celami wewnatrzszkolnych zasad oceniania s3:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie.
2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
3) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.

4) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

§18

Zasady oceniania
Oceny ucznia dokonuje:
1) nauczyciel przedmiotu
2) wychowawca oddzialu (ocena zachowania)
3) trenerzy (ocena zachowania, wymierne osiggni¢cia sportowe)
4) wychowawcy internatu (ocena zachowania)
Ocenie podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia,

3) poziom sportowy wg kryteriow ustalonych przez Komisj¢ ds. Naboru i1 Selekcji wg
wskazan trenerow.

§19

Skala ocen ucznia

Oceny wyraza si¢ w stopniach szkolnych wg nastepujacej skali:

N =

A

stopien celujacy,
stopien bardzo dobry,
stopien dobry,

stopien dostateczny,
stopien dopuszczajacy,

stopien niedostateczny.
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Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1.

Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

1) Samodzielnie posiadl wiedze 1 umiejetnosci, dzigki ktérym samodzielnie 1 tworczo
rozwija wlasne uzdolnienia.

2) Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznym lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe.

3) Osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujgc si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim, regionalnym i
krajowym, bierze udzial w dzialaniach wolontariatu 1 organizacji wieczornic szkolnych

oraz apeli 1 wystaw.
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) Opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetno$ci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

2) Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania za-dan i problemoéw w nowych sytuacjach.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) Opanowat wiadomosci i umiejetnoSci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie

wiekszosci relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

2) Poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) Opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy
w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,

2) Rozwigzuje typowe zadania o S$rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela.

Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

1) W ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci, a braki
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia wiedzy z danego przedmiotu

w ciggu dalszej nauki,

2) Rozwigzuje — czgsto przy pomocy nauczyciela — zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

1) Nie opanowal minimum podstawowych wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach

uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

2) Nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania o niewielkim

stopniu trudnosci.

Szczegdlowe wymagania edukacyjne, wynikajace z realizowanych programow nauczania
oraz niezbedne do uzyskania S$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, realizowanych na poziomie podstawowym
1 rozszerzonym, dolaczone sa w formie zalacznikow do Wewnatrzszkolnych Zasad
Oceniania, a ustalaja je nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

Kryteria ocen z religii okresla Wydziat Nauki Katolickiej Kurii Metropolitalnej
Warszawskie;j.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Zajecia z przedmiotu wychowanie do Zycia w rodzinie nie sg obowigzkowe. Uczen
niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie)
zgtosza Dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacje z udzialu w zajeciach. Uczen
pelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli zglosi Dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia w zajg¢ciach. Termin sktadania rezygnacji: do dnia 30
pazdziernika. W przypadku uczestnictwa ucznia w zajeciach edukacyjnych “Wychowanie
do zycia w rodzinie" fakt ten odnotowuje si¢ na S$wiadectwie szkolnym w czesci
przeznaczonej na dodatkowe zajecia wpisem: ,,Uczestniczyta".

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunoéw) o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych s$rédrocznych
1 rocznych ocen klasytikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Na jeden miesigc przed rocznym (Srodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

wychowawcy oddziatow sg obowigzani poinformowac ucznidéw i ich rodzicoOw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niech rocznych ($rodrocznych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. Formy informacji: zapis w dzienniku elektroniczny, spotkanie wychowawcy
z rodzicami (opiekunami), przestanie poczta elektroniczng wykazu proponowanych ocen

z poszczegblnych przedmiotdw, informacja telefoniczna.

Oceny sg jawne dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow). Na wniosek ucznia

lub jego rodzicoOw (prawnych opiekunow) nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw prawnych), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia,
w szczegolnosci dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen do
rocznej oceny kwalifikacyjnej jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom
prawnym). Dokumentacja jest okazywana w siedzibie szkoly niezwtocznie po ztozeniu
takiego wniosku. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze zdecydowaé
o udostepnieniu dokumentacji za posrednictwem S$rodkéw porozumiewania si¢ na

odleglos¢.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,

uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

Uczen powinien otrzyma¢ minimum 4 oceny czastkowe z danego przedmiotu

W semestrze.

Oceny $rodroczne 1 roczne powinny wynika¢ z odpowiedzi ustnych, prac pisemnych oraz

¢wiczen 1 zadan praktycznych.

Przy ocenianiu mozna stosowa¢ zapis w dzienniku lekcyjnym: nieobecno$ci — ,,nb”,

2

nieprzygotowanie — ,,np.

Oprocz znaku cyfrowego, zamieszczamy w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak:
zakres materiatu, data, forma oceniania.
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25.

26.

217.

28.

29.

30.
31.
32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

2

Jezeli nauczyciel dokonuje oceny ucznia, stosujac system za pomocag znakow ,,+7, .-
obowigzuje nastepujgca zasada: za ,,+ + + + +” stopien bardzo dobry (5), za ,,- - - - -
stopien niedostateczny (1).

Oceny ze sprawdzianéw wpisywane sg do dziennika elektronicznego kolorem czerwonym,
z kartkdéwek — kolorem zielonym, inne oceny — pozostatymi kolorami.

Oceny czastkowe moga by¢ wzbogacone o znak ,,+” lub ,,-”. Przy ocenie dopuszczajace;j
nie stawiamy znaku ,,-”.

Sprawdziany muszg by¢ zapowiedziane co najmniej tydzien wczes$niej, wpisane
w terminarzu w dzienniku elektronicznym; nie wolno planowa¢ wigcej niz 3 sprawdziany

tygodniowo, dziennie moze by¢ | sprawdzian. Nauczyciel nie moze wystawiaé ze
sprawdzianu lub kartkdwki wigcej niz jednej oceny.

Uczen ma prawo do obejrzenia kazdego ocenionego sprawdzianu i mozliwosci konsultacji

z nauczycielem.

Sprawdzian kazdy uczen ma prawo pisa¢ ponownie, jezeli otrzymatl oceng niedostateczng.
Sprawdziany przechowywane sg przez nauczycieli przedmiotéw do konca roku szkolnego.
Na tydzien przed zakonczeniem semestru nie wolno przeprowadza¢ sprawdzianow.

Kartkowki dotyczace materiatu z ostatniej lekcji moga by¢ przeprowadzane na kazdej lekcji

przedmiotu 1 nie mogg trwac dluzej niz 15 minut.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej w ciggu dwoéch tygodni po jej
otrzymaniu.

Uczniowie nieobecni z powodow usprawiedliwionych maja dodatkowy czas na
uzupetnienie wiadomosci ustalonych indywidualnie z nauczycielem przedmiotu.

W sprawdzianach nalezy przygotowaé zadania, ktore dadzg mozliwo$¢ uzyskania przez

uczniow oceny celujace;.

Uczen ma prawo zgltaszania bez konsekwencji nieprzygotowania do lekcji pierwszego dnia
po przebytej chorobie (jezeli przebywat w domu w trakcie leczenia).

Uczen ma prawo zglaszania przed lekcja nieprzygotowania do zaje¢ (bez podania powodu)
jeden raz w semestrze z przedmiotu realizowanego w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo
1 dwa razy z przedmiotu realizowanego w wymiarze 3 lub wiecej godzin tygodniowo.
Nieprzygotowanie nie moze dotyczy¢ sprawdzianéw zapowiedzianych tydzien wczesniej
1 wpisanych do dziennika, sprawdzianéw ze znajomosci lektury, recytacji utworu i prac
domowych zadanych z wyprzedzeniem co najmniej 1 tygodnia

Nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych moze by¢ usprawiedliwiona tylko wzgledami
zdrowotnymi lub na prosbe rodzicéw skierowang do dyrektora szkoty.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ edukacyjnych z powodu udzialu w rozgrywkach
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41

42.
43.

44,

sportowych lub z innych przyczyn na pisemng prosbe rodzicoOw skierowang do dyrektora
szkoty (w przypadku rozgrywek sportowych na prosbe klubu).

. Nieobecno$¢ na zajeciach lekcyjnych usprawiedliwia wychowawca klasy.

Nieobecno$¢ na zajeciach sportowych usprawiedliwia trener gtéwny.

Usprawiedliwienie powinno nastgpi¢ nie pozniej niz 1 tydzien po powrocie ucznia na

zajecia.

W ciggu roku nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy
oddzialow sg obowigzani poinformowa¢ rodzicow ucznidw (prawnych opiekundow)
o postepach lub trudnosciach w nauce, zachowaniu ucznia oraz jego szczegoOlnych
uzdolnieniach. Formy informacji: zapis w dzienniku elektronicznym, spotkanie
wychowawcy z rodzicami (opiekunami), korespondencja za posrednictwem poczty

elektronicznej lub informacja telefoniczna.
§20

Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe - Egzamin klasyfikacyjny

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych

przepisow indywidualny program lub tok nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako
przewodniczacy komisji w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), ale egzamin nalezy przeprowadzi¢ nie p6zniej niz 31 sierpnia
danego roku szkolnego.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
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10.

11.

12.

w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji,

3) imi¢ i nazwisko ucznia,

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpi do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

§ 20a

Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe -Zglaszanie zastrzezen do oceny
klasyfikacyjnej

. Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu

2 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemne i ustnej,
oraz ustala roczng (Sroédrocznej) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow,
w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
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4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (§rdédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu.

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne ztym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

6. Ustalona przez komisje roczna (§rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j
(srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej (§rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji,
¢) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sklad komisji,
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10.

b) termin posiedzenia komisji,

¢) 1mi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania.

e) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy od pkt. 1 do pkt 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (§rédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego
z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
§ 20b

Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe - Egzamin poprawkowy

. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasytikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo

dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czegSci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzamindw
z przedmiotow: informatyka, wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin ma przede

wszystkim formy zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy moze by¢ przeprowadzony tylko w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Doktadny termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe¢ lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin

2) imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji

3) termin egzaminu poprawkowego

4) imi¢ i nazwisko ucznia

5) zadania egzaminacyjne

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotagcza sie¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

W szkole ponadpodstawowej uczen moze zdawa¢ egzaminy poprawkowe takze po klasie

programowo najwyzszej.

Uczen konczy szkote ponadpodstawowa, jezeli w wyniku klasytikacji koncowej, na ktorg
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasytikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy szkole ponadpodstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w pkt. 10, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig

ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do Sredniej ocen wlicza
si¢ oceng ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.

Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do
liczby catkowitej w gore.

Uczniowi konczacemu szkote, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie
lub etyke, do sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen konczacy szkote uczeszczat na zajecie religii i zajecia etyki, do
sredniej ocen wlicza si¢ oceng ustalona jako srednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych
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uzyskanych z tych zajec¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, oceng
te nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej w gore.

§ 21

Kryteria oceny zachowania

Tryb ustalania. Ocen¢ $rdédroczng 1 roczng z zachowania ustala wychowawca oddziatu
uwzgledniajac opinie:

1) Samego ucznia.

2) Oddziatu.

3) Wychowawcow internatu.

4) Nauczycieli uczacych 1 trenerow.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena powinna by¢ wystawiona przez wychowawcg¢ nie pozniej niz 7 dni przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej Klasyfikacyjne;.

. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia do oceny zachowania mogg by¢ zgloszone
w terminie od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni po zakonczeniu

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie zostata ustalona
zgodnie z przepisami, dyrektor szkoty powotuje komisje. W przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania komisja ustala ja w drodze glosowania zwykla wigkszoscig
glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisji. Skfad
komisji: dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji, wychowawca oddziatu, wskazany przez dyrektora szkoty
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale, przedstawiciel samorzadu

uczniowskiego, przedstawiciel rodzicéw. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci, w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania: imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
termin posiedzenia komisji, imi¢ 1 nazwisko ucznia, wynik glosowania, ustalong ocene
klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Przyjmuje si¢ szeSciostopniowg skale ocen zachowania:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.

Zachowanie — ocena Oceng¢ otrzymuje uczen, ktory:

» Swa postawag oceniany jest jako wzorzec, zarOwno przez
wychowawcow, wiekszosci nauczycieli 1 treneréw oraz
kolezanki,

» Bez zarzutu wypelnia obowigzki szkolne, przestrzega prawa,
Wzorowe (wz) > Jest uczciwy wzgledem siebie i innych,

» Cechuje go pracowito$¢, systematycznos$é, umiejetnosé
reagowania na zto, pozytywne oddzialywanie na innych,
aktywno$¢, troska o dobre stosunki w zespole klasowym 1
szkolnym, wysoka kultura osobista.

Wyroznia sie w zakresie:

Stosunku do obowigzkow szkolnych,

Bardzo dobre (bdb) ) . i .
Przestrzega regulaminu (brak uwag w dzienniku lekcyjnym 1

zastrzezen nauczycieli dotyczacych zachowania oraz
upomnien dyrektora),
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Aktywnosci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

Pozytywnego oddziatywania na kulturg osobistg innych.

Przestrzega regulaminu i zasad przyjetych w szkole,

Pracuje nad sobg i stara si¢ eliminowac¢ braki,

ViV ¥V VY V|V V¥V

Dobre (db)
Nie ulega natogom, dba o kulturg stowa,
Wypelnia obowiazki ucznia.
Zazwycza] stara si¢ przestrzega¢ regulaminu 1 zasad
obowigzujacych w szkole, w przypadku wykroczenia reaguje
na upomnienia nauczycieli, a jego zachowanie ulega poprawie,
Poprawne (popr)
» Nie wyroznia si¢ szczeg6lnie aktywng postawg na terenie
klasy 1 szkoty.
» Narusza czgsto 1 celowo zasady obowigzujace w szkole,
Jego postawa narusza normy spoleczne, moralne, dobre imi¢
szkoty, godzi w spotecznos$¢ uczniowska,
Nieodpowiednie (ndp) . )
» Jego zachowanie jest konfliktogenne,
» Utrudnia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych,
» Ulega natogom, ma zty wplyw na innych uczniow.
» Narusza czg¢sto i celowo zasady obowigzujace w szkole np.
- Niszczy mienie szkoly 1 mienie prywatne,
Naganne (ng) - Uwagi 1 dzialania wychowawcze osob dorostych nie

odnoszg pozytywnego skutku,
- Ma zty wpltyw na innych ucznioéw,

- Zostaje mu udzielona nagana dyrektora.

9. Pomocnicze elementy brane pod uwage przy ustalaniu zachowania ucznia:

1) stopien pilnosci i systematycznosci w petnienie obowigzkow szkolnych:

a) sumienno$¢ w nauce 1 w wykonywaniu obowigzkéw sportowca (reprezentantki

Polski),

b) wytrwatos¢ 1 samodzielno$¢ w przezwyci¢zaniu napotkanych trudnosci w nauce i

sporcie,

¢) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

d) systematycznos$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne oraz treningowe
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1 przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

e) dbato$¢ o podreczniki, pomoce szkolne oraz otrzymany sprzgt sportowy, a takze
porzadek 1 czystos¢ w pokoju internatu,

2) stopien zaangazowania ucznia na rzecz szkoty 1 klasy:
a) wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkole¢ i samorzad szkolny,
b) podejmowanie dzialan zmierzajacych do pomocy innym,

¢) inicjowanie 1 wykonywanie prac spotecznych uzytecznych na rzecz oddziatu
1 szkoty,

d) przejawianie dbatosci o mienie szkoty 1 wlasno$¢ prywatna,

e) umiejetno$¢ wspodldziatania w zespole 1 odpowiedzialno$¢ za wyniki w nauce

1w sporcie,
3) stopien przestrzegania norm spoteczno-moralnych w szkole:
a) uczciwos¢ w postgpowaniu codziennym,
b) reagowanie na zlo,
¢) sposob postepowania nienaruszajacy godnosci wiasnej 1 innych,
d) dbalos¢ o kulture stowa,
e) dbalos¢ o zdrowie swoje 1 innych, nieuleganie natlogom,

f) dbatos¢ o higieng osobistg i estetyke wygladu na zajeciach szkolnych, tad i estetyke
otoczenia (np. zachowanie na stotowce, w klasie)

10. W przypadku ocen: nieodpowiedniej i nagannej obnizenie stosuje si¢ w odniesieniu
naruszenia jednego z kryteriow. W przypadku ocen: wzorowej, bardzo dobrej, dobrej
1 poprawnej uczen musi spetnia¢ wszystkie wymagane kryteria.

§ 22

Ewaluacja systemu

1. Sposoby ewaluac;ji:

1) Przez uczniéw: ankieta, dyskusje na godzinach wychowawczych, zebraniach
samorzadu szkolnego.

2) Przez rodzicow: dyskusje, zebrania.

3) Przez nauczycieli: w ramach rad pedagogicznych.
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4) System oceniania podlega ewaluacji po roku 1 po trzech latach, kiedy jego
funkcjonowanie jest omawiane na radach pedagogicznych, na ktérych dokonywana jest
analiza wynikow ewaluacji, wyciggane sg wnioski na przyszio$¢, usuwane

niedociggnigcia systemu.

ROZDZIAL V. PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW SZKOLY

§23

. Nauczyciele majg prawo naucza¢ zgodnie z wlasnym §wiatopogladem 1 zasadami etyki
zawodowej, przy zachowaniu wartosci okreslonych w § 2 niniejszego statutu.

. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkotly zatrudnieni sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa pracy.

. Nauczyciele prowadzg prac¢ dydaktyczno-wychowawczg i1 opiekuncza oraz odpowiadaja
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow,
a w szczegoOlnosci ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz:

3) wspierajg rozwoj psychofizyczny uczniow

4) bezstronnie i obiektywnie oceniajg uczniow

5) doskonalg umiejetnosci dydaktyczne i podnoszg poziom wiedzy merytorycznej.

. Nauczyciele majg prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodyczne;j
ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych.

ROZDZIAL VI. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW SZKOLY

§ 24

. Uczen ma prawo do:

1) poszanowania godnoS$ci osobistej

2) wilasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia

3) opieki wychowawczej oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub

psychicznej

4) swobody wyrazania myS$li 1 przekonan dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob
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5) rozwijania zainteresowan i zdolnosci

6) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jasnej oceny

7) pomocy w przypadku klopotéw w nauce

8) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa

9) sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia. Skargi moze sktada¢ w formie
pisemne] z uzasadnieniem do dyrektora szkoly, organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni od zaistnienia faktu naruszenia
prawa ucznia.

2. Uczen ma obowigzek:
1) poszanowania godnos$ci osobistej wszystkich pracownikdéw i uczniéw szkoty
2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i1 treningowych

3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli oraz

innych pracownikéw szkoty 1 opiekundw-wychowawcow internatu
4) odpowiada¢ za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwgj
5) dbac o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole 1 internacie

6) wylaczenia telefonu komodrkowego 1 innych urzadzen -elektronicznych przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7) dba¢ o swoj] wyglad zewnetrzny 1 przestrzega¢ wymagan dotyczacych galowego
1 codziennego stroju szkolnego okreslonych szczegdtlowo w regulaminie szkoty.

3. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow w przypadku:

1) niedotrzymania zobowigzan wynikajagcych z umowy zawartej miedzy uczniem
a organem prowadzacym,

2) drastycznego nieprzestrzegania statutu i regulaminu szkoty,
3) popehienia przestepstwa,

4) palenia papierosow, spozywania alkoholu lub narkotykéw 1 srodkéw dopingujacych na
terenie szkoty 1 internatu, w czasie wycieczek, zawodow 1 wszystkich zajec
organizowanych przez szkofe,

5) nieuzyskiwania zadowalajagcych postepéw sportowych (na wniosek organu
prowadzacego).

3a. Decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje dyrektor szkoty na wniosek Komisji ds.

Naboru i Seleke;ji.

3b. W wypadku mniejszej wagi, dyrektor moze odstapi¢ od wydania decyzji o skresleniu z listy

uczniow 1 zastosowac kare posrednig w postaci udzielenia pisemnej nagany.
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Od decyzji o skresleniu z listy uczniow przystuguje uczniowi prawo odwotania w terminie
14 dni do organu prowadzacego szkole 1 kuratora oswiaty zgodnie z Kodeksem
Postepowania Administracyjnego.

§ 25

Nagrody i kary

Uczen otrzymuje nagrody za bardzo dobre wyniki w nauce, godne reprezentowanie szkoty
lub inne osiggnigcia, ktore dyrektor szkoty 1 rada pedagogiczna uzna za szczegolne.

Rodzaje nagrod :

1) Pochwata wobec oddziatu przez nauczyciela, wychowawce, dyrektora szkoty.

2) Pochwata wobec ucznidéw calej szkoly przez dyrektora szkoty.

3) Wyrdznienie w postaci ksigzki, dyplomu.

4) Wyrdznienie w formie upominku (przybory uczniowskie, sprzgt sportowy).

5) Zgloszenie kandydatury ucznia do nagrod lub stypendidw przyznawanych poza szkota.
6) Mtodziez ma prawo zgloszenia propozycji nagrod.

Wobec uczniéw zaréwno pelnolenich jak i niepetnoletnich, ktdrzy nie przestrzegaja statutu
szkoly, statutu internatu, regulaminu szkoty, regulaminu internatu, nauczyciele,
wychowawcy, dyrektor szkotly i rada pedagogiczna moga stosowac kary. Stosowane kary
nie mogg narusza¢ nietykalno$ci i godnosci osobistej ucznia. W przypadku naruszenia praw
ucznia uczen ma prawo odwolywac si¢ od kary w formie pisemnej z uzasadnieniem do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od natozenia kary, natomiast w przypadku skreslenia
z listy uczniow do organu prowadzacego szkote 1 organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny w terminie 14 dni.

Rodzaje kar:

1) Napomnienie przez nauczyciela.

2) Upomnienie przez wychowawce lub nagana dyrektora szkoty.
3) Upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielona publicznie.
4) Obnizenie oceny zachowania.

5) Zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach, prawa do reprezentowania szkoty, do
korzystania z form opieki socjalne;.

6) Skreslenie z listy uczniow.

Kara moze zosta¢ zawieszona na czas proby w wypadku porgczenia samorzadu

uczniowskiego.
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ROZDZIAL VII. ZASADY NABORU I REKRUTACJI

§ 26

. Kryteria naboru i rekrutacji zawodniczek- uczennic do szkolenia w Niepublicznym Liceum
Ogo6lnoksztatcacym nr 71 Szkole Mistrzostwa Sportowego Polskiego Zwigzku Koszykowki

F.omianki.

Lista zawodniczek-kandydatek do Szkoly Mistrzostwa Sportowego jest tworzona po
campach wojewodzkich 1 campie centralnym Kadr Wojewddzkich Juniorek, po ocenie
1 selekcji zawodniczek gimnazjalnych osrodkéw szkolenia koszykarskiego, po obserwacji
rozgrywek centralnych U16K Polskiego Zwigzku Koszykowki oraz po akcjach szkolenia
centralnego tej samej kategorii wiekowe;.

. Powotanie warunkuja:
1) uzyskanie s$wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej,
2) przynaleznos¢ do kadry szkolenia centralnego lub KWJ,

3) perspektywicznos¢ rozwoju sportowego w kontekscie mozliwosci awansu do kolejnych
kadr PZKosz,

4) warunki fizyczne 1 stan zdrowia,
5) pozytywne przejscie badan lekarskich w COMS,
6) prezentowany poziom wyszkolenia koszykarskiego,

7) opinia $rodowiskowa (macierzysty klub, trener klubowy) o predyspozycjach do
podjecia wysitku permanentnego szkolenia, zaangazowaniu w dotychczasowym
procesie treningowym 1 zdolnosci do efektywnego funkcjonowania w rywalizacji
w trakcie zawodow sportowych.

. Warunkiem przyjecia uczennicy do szkoty jest podpisanie dwustronnej umowy miedzy
uczennicg (zawodniczka) oraz jej rodzicami (prawnymi opiekunami) a organem

prowadzacym.

. Zerwanie umowy albo jej rozwigzanie za porozumieniem stron skutkuje skre§leniem z listy

uczniow. Decyzje w tej sprawie wydaje dyrektor szkoty.

ROZDZIAL VIII. FINANSE SZKOLY

§27
Srodki finansowe szkoty pochodza z:

1) optat rodzicow,
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2) dotacji Ministerstwa Sportu - poprzez Polski Zwigzek Koszykowki,

3) dofinansowania przez Ministerstwo Edukacji Narodowej zgodnie z ustawg o systemie

oswiaty,
4) darowizn, srodkéw wlasnych wypracowanych przez szkote,

5) umow sponsorskich.

ROZDZIAL IX. INTERNAT SZKOLY

§ 28

Integralng czegscig szkoty jest internat. Statut internatu stanowi zalgcznik nr 1 Statutu szkoty.

ROZDZIAL X. PRZEPISY KONCOWE

§ 29

1. Od decyzji dyrektora szkoty stuzy prawo odwotania do organu prowadzacego szkote lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny (zaleznie od rodzaju odwotania).

2. Decyzja organu prowadzacego szkote jest ostateczna.

§ 30

Szkota moze rozpocza¢ i prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepetng strukture oddziatow.

§ 31

1. Regulaminy organu szkoty winny by¢ uchwalone najp6zniej w ciggu jednego miesigca od

powotania 1 muszg pozostawa¢ w zgodzie z obowigzujacymi zarzadzeniami.
2. Zmiana regulaminu organu szkoty uchwalona jest przez ten organ.

3. Szkota bedzie prowadzi¢ dokumentacje ustalong przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j
dla szkot publicznych.

4. Szkota bedzie stosowa¢ zasady oceniania, klasyfikacji 1 promowania okre§lone przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej dla szkoét publicznych.

5. Wydawanie uczniom $wiadectw 1 promowanie odbywa si¢ wg przepisOw Ministerstwa
Edukacji Narodowe;.
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§ 32

1. Zmiany w Statucie szkoty, dokonywane sg uchwalyg Zarzagdu PZKosz. Zmiany w Statucie
moga by¢ dokonywane na wniosek dyrektora szkoty lub rady pedagogiczne;.

2. O wszystkich zmianach zachodzacych w organizacji szkoty osoba prowadzaca informuje

Kuratorium O$wiaty w terminie 14 dni.

§33
1. Integralng czes¢ Statutu stanowia:
1) Statut internatu.
2) Regulamin szkoly.
3) Regulamin internatu.
4) Program wychowawczo-profilaktyczny.
5) Program szkolenia sportowego.

6) Procedura organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow w NLO Nr 71 SMS PZKosz.

7) Zakresy obowigzkow (dyrektora, wychowawcy internatu, trenera gléwnego, trenera,
trenera odnowy biologicznej, kierownika druzyny, gtownej ksiggowe;j).

Niniejszy Statut zostal zatwierdzony uchwalq rady pedagogicznej nr 3/2021/2022 na
posiedzeniu w dniu 23 pazdziernika 2021 r.
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